Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte
DECRETO 183/2004, de 1 de octubre, del Consell de la Generalitat, por el que se
aprueba el Reglamento Orgdnico y Funcional de la Conselleria de Cultura,
Educacion y Deporte. [2004/10082]

El Decreto 131/2004, de 27 de agosto, del Consell de la Generalitat, fija el nimero
y denominacion de las consellerias, entre las que se halla la Conselleria de Cultura,
Educacion y Deporte.

El Decreto 8/2004, de 3 de septiembre, del presidente de la Generalitat, atribuye a
la Conselleria de Cultura, Educacién y Deporte las competencias en materia de
educacion no universitaria, politica lingiiistica, promocion cultural, patrimonio
artistico y deportes.

Por su parte, el Decreto 133/2004, de 3 de septiembre, del Consell de la
Generalitat, establece la estructura organica de la Presidencia y de las consellerias
de la administracion de la Generalitat.

Por el presente reglamento se procede, en consecuencia, a desarrollar la estructura
organica y funcional de la Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte,
determinando los 6rganos superiores y centros directivos que la componen, las
funciones que respectivamente se les atribuyen y las unidades administrativas de
superior rango que se encuadran en cada uno de aquéllos.

Por todo ello, de conformidad con lo establecido en los articulos 35.f) y 70 de la
Ley de Gobierno Valenciano, a propuesta del conseller de Cultura, Educacion y
Deporte, y previa deliberacion del Consell de la Generalitat en la reunién del dia 1
de octubre de 2004,

DECRETO

TITULO 1

Disposiciones generales

Articulo 1. Disposiciones generales

1. La Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte es el departamento del Consell
de la Generalitat al que corresponde ejercer las competencias relativas a la
educacion no universitaria, politica lingiiistica, promocion cultural, patrimonio
artistico y deportes.

2. Dicha Conselleria es el departamento titular de la administracién educativa no
universitaria, cultural y deportiva de la Generalitat, al que, bajo la superior
autoridad del Consell de la Generalitat, le corresponde dirigir, impulsar y ejecutar
la accion politica y administrativa en las materias de su competencia.

3. Territorialmente, la Conselleria se organiza en servicios centrales, que extienden
su competencia a todo el &mbito de la Comunidad Valenciana, y en direcciones
territoriales, con competencia de ambito provincial.

Articulo 2. Organos superiores y centros directivos



Bajo la autoridad del conseller, la Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte
estd integrada por los siguientes drganos superiores y centros directivos:

— Secretaria Autonomica de Educacion.

— Secretaria Autonomica de Cultura y Politica Lingiiistica.

— Secretaria Autondmica de Deporte.

— Subsecretaria.

— Direccioén General de Ensefianza.

— Direccidén General de Personal Docente.

— Direccidon General del Libro y Bibliotecas.

— Direccion General de Patrimonio Cultural Valenciano.

— Direccidén General del Deporte.

— Direccion General de Regimen Econdmico.

— Direccion General de Archivos e Innovacion Tecnologica.

Articulo 3. Consejo de Direccion

1. El Consejo de Direccion es el 6rgano colegiado de asesoramiento y asistencia al
conseller en la elaboracion, coordinacion y ejecucion del programa de actuaciones
del departamento. Bajo la presidencia del o de la titular de la Conselleria, el
Consejo de Direccion esta integrado por los titulares de las secretarias
autondmicas, la Subsecretaria y las direcciones generales y por el director o
directora del Gabinete del conseller, que desempefiard la secretaria de dicho
consejo.

2. A las sesiones del Consejo de Direccidon podran asistir, ademas, los directores,
jefes o responsables de centros, oOrganos, unidades o entes adscritos al
departamento, cuando el conseller lo estime conveniente.

3. El Consejo de Direccion puede reunirse en pleno o en comisiones. Se podran
constituir cuantas comisiones acuerde el o la titular del departamento, quien
determinara los miembros que deban integrarlas y designara las personas que
deban desempeiiar la presidencia y la secretaria, sin perjuicio de que ejerza la
facultad de presidirlas personalmente.

4. Igualmente, el conseller puede acordar, siempre que lo estime conveniente, la
constitucion de otros Organos o comisiones de caracter consultivo y de
asesoramiento, para materias concretas o asuntos especificos, con la composicion
que en cada caso determine.

Articulo 4. Sustituciones

En los casos de ausencia o enfermedad del titular del departamento, sera de
aplicacion lo dispuesto en el apartado 1) del articulo 16 de la Ley de la Generalitat
5/1983, de 30 de diciembre, de Gobierno Valenciano. Hasta que se resuelva la
sustitucion, las funciones de aquél o aquélla como titular del departamento seran
gjercidas temporalmente por los titulares de las secretarias autonOmicas, a
excepcion de las que le corresponden como miembro del Consell de la Generalitat,
siguiendo el orden de prelacion previsto en el articulo 39 del Decreto 133/2004, de
3 de septiembre del Consell de la Generalitat, por el que se establece la estructura
organica de la Presidencia y de las consellerias de la administracion de la
Generalitat.



Dicho orden sera de aplicacion asimismo, a efectos de su sustitucion, para las
secretarias autonomicas, Subsecretaria y direcciones generales.

Lo que establecen los parrafos anteriores se entiende sin perjuicio de lo que, en su
caso, disponga el conseller mediante resolucion.

Articulo 5. Nivel administrativo

El nivel administrativo de la Conselleria estd constituido por todas las unidades
que dependen directamente de los o las titulares de la Conselleria, de las secretarias
autondmicas, de la Subsecretaria o de las direcciones generales del departamento.

TITULO I

De la estructura y funciones de los 0rganos superiores,

directivos y servicios centrales de la Conselleria

CAPITULO I

Del conseller

Articulo 6. El conseller

El conseller de Cultura, Educacion y Deporte, como titular del departamento, es el
organo jerarquico superior del mismo y ejerce todas las atribuciones que le
confiere la Ley de la Generalitat 5/1983, de 30 de diciembre, de Gobierno
Valenciano, en el ambito competencial del departamento, asi como cualquier otra
que le otorgue el ordenamiento juridico.

Articulo 7. El Gabinete del Conseller

El Gabinete del Conseller es la unidad de asistencia, asesoramiento y apoyo
inmediato del titular de la Conselleria, de quien depende directamente. También
tiene a su cargo el mantenimiento de las relaciones del conseller con los altos
organos e instituciones de la Generalitat, del estado y de las deméas comunidades
autbnomas, asi como las relaciones informativas y con los medios de
comunicacion.

CAPITULO II

De las secretarias autonomicas

Seccion primera

De la Secretaria Autondmica de Educacion

Articulo 8. Secretaria Autondmica de Educacion

1. La Secretaria Autonémica de Educacién es el drgano superior de la Conselleria
de Cultura, Educacion y Deporte al que corresponde, bajo la superior direccion del
conseller, la propuesta y ejecucion de la politica en materia de ensefianza no
universitaria y personal docente.

2. La Secretaria Autondmica de Educacion llevard a cabo las funciones previstas
en el articulo 74 de la Ley de Gobierno Valenciano y, en particular, ejercera la
superior jefatura de la inspeccion educativa y coordinara las unidades
administrativas que desarrollan dicha funcién. Asimismo, le correspondera dirigir,
impulsar y coordinar las relaciones institucionales con otras entidades publicas o
privadas, asi como fomentar la participacion de los diferentes sectores de la
comunidad escolar en la vida de los centros docentes y en los oOrganos de
representacion del ambito educativo.



3. La Secretaria Autondomica de Educacion dirigird y coordinard los siguientes
centros directivos:

3.1. Direccion General de Ensefanza.

3.2. Direccion General de Personal Docente.

Articulo 9. Direccion General de Ensefianza

La Direccion General de Ensefianza ejercera las funciones previstas en el articulo
76 de la Ley de Gobierno Valenciano y en particular las siguientes:

1. La planificacion, elaboracion y propuesta de criterios para la ordenacion del
régimen juridico, administrativo y econémico de los centros docentes, y de los
servicios especializados de orientacion educativa, psicopedagdgica y profesional,
asi como la ejecucién y aplicacion de aquéllos.

2. El estudio y propuesta de dotacion de medios materiales de los centros y
servicios a que se refiere el apartado anterior. Asi como elaborar la planificacion
educativa, de acuerdo con las necesidades de escolarizacion y de los servicios
educativos a oftrecer.

3. El estudio y propuesta de creacion, modificacion, transformacion y supresion de
centros docentes publicos.

4. La propuesta de autorizacion, reconocimiento, homologacion, transformacion,
modificacion o supresion de centros educativos privados.

5. La autorizacion y supresion de ensefianzas a impartir en los centros publicos y
privados.

6. El gjercicio de las facultades en materia de régimen disciplinario y sancionador
en relacion con los centros educativos, sin perjuicio de las que el ordenamiento
juridico atribuya al o a la titular del departamento.

7. El registro de los centros educativos.

8. La tramitacion, propuesta y gestion de los conciertos con los titulares de centros
educativos privados.

9. La expedicion de titulos y diplomas de nivel no universitario cuya competencia
corresponda a la Conselleria.

10. La gestion en materia de becas y ayudas al estudio en el ambito no
universitario.

11. La edicion, gestion y registro de los libros de escolaridad acreditativos de los
estudios de los diferentes niveles y etapas.

12. La gestion de las ayudas y subvenciones a conceder, dentro del ambito
funcional de esta direccion general.

13. La planificacién, ordenacién y ejecucion de actuaciones relativas a transporte y
comedores escolares, servicios escolares, escuelas-hogar y otras de naturaleza
analoga.

14. La elaboracion y propuesta de los curriculos educativos y el establecimiento de
los criterios y orientaciones para su desarrollo y aplicacion.

15. La determinacion de los criterios para la supervision de los libros de texto y
materiales curriculares dentro del proceso ordinario de inspeccion que ejerce la
administracion educativa sobre la totalidad de elementos que integran el proceso de
ensefianza y aprendizaje.



16. La promocion, elaboracion y difusion de proyectos y materiales curriculares.
17. La ordenacidn y ejecucion de los planes y programas educativos.

18. La autorizacion de proyectos de experimentacion que se realicen en centros
educativos.

19. Promover el desarrollo de la formacién profesional de base y especifica,
adecuando su ordenacion a las necesidades socioproductivas.

20. Promocionar el establecimiento de convenios de colaboracion con otras
administraciones publicas, asociaciones empresariales, universidades y otras
instituciones o entidades para la implantacion y desarrollo de la formacion
profesional y la formacion permanente del profesorado.

21. La regulacidon, ordenacién y promocion de los servicios de orientacion
educativa, psicopedagdgica y profesional.

22. La formulacioén de criterios y directrices pedagdgicas respecto a los requisitos y
caracteristicas de los centros docentes, equipamiento escolar y material didactico.
23. El estudio, elaboracion y propuesta de las condiciones tecnicopedagogicas que
ha de reunir el personal docente y el desarrollo de su actividad.

24. El estudio, propuesta y ejecucion de planes de actuacion para la plena
efectividad de la cooficialidad del valenciano en el sistema educativo, asi como la
promocidn, autorizacion y asesoramiento de los diferentes programas de educacion
bilingiie en los niveles no universitarios.

25. La planificacion, elaboracion, organizacién y ejecucion de programas de
actividades de formacion del profesorado y, en particular, la formacion del
profesorado en las nuevas tecnologias asi como la propuesta de convocatorias para
la provisioén de puestos de trabajo de caracter docente en los centros de formacion,
innovacion y recursos educativos de la Comunidad Valenciana.

26. La superior direccion, ordenacion y gestion de los centros de formacion,
innovacion y recursos educativos de la Comunidad Valenciana.

27. Desarrollar, gestionar, coordinar y hacer el seguimiento de los programas
educativos para la formacion de las personas adultas.

28. Tramitar, proponer y, en general, ejecutar los actos de gestion econdmica y
administrativa que le correspondan, dentro del ambito funcional del centro
directivo y de acuerdo con lo que establecen las disposiciones e instrucciones
dictadas por los 6rganos competentes.

29. Elaborar, emitir informes y proponer disposiciones sobre materias de su ambito
funcional, asi como dictar resoluciones, circulares e instrucciones en asuntos de su
competencia.

30. Cualquier otra funcién que le encomienden los titulares de la Conselleria o de
la Secretaria Autondémica de la que depende, o le confieran las disposiciones
vigentes.

Articulo 10. Unidades dependientes de la Direccion General de Ensefianza

De la Direccion General de Ensefianza dependen las siguientes unidades:

1. Area de Centros Docentes, a la que le correspondera la direccion y coordinacion
de las funciones previstas en el articulo anterior relativas a los centros docentes.



2. Area de Ordenaciéon e Innovacién Educativa, a la que le correspondera la
direccion y coordinacion de las funciones previstas en el articulo anterior relativas
a la ordenacion e innovacion en materia educativa.

3. Area de Formacion Profesional, a la que le correspondera la direccion y
coordinacion de las funciones previstas en el articulo anterior relativas a las
politicas en materia de Formacion Profesional.

Articulo 11. Direccion General de Personal Docente

La Direccion General de Personal Docente ejercera las funciones previstas en el
articulo 76 de la Ley de Gobierno Valenciano y en particular las siguientes:

1. Ostentar la jefatura del personal docente dependiente de la Conselleria.

2. Elaborar, emitir informe y proponer los proyectos de disposiciones, para su
aprobacion por el érgano competente, en materia de régimen juridico de la funcion
publica docente no universitaria.

3. Gestionar y mantener las relaciones para asuntos de personal con las
organizaciones sindicales y organos de representacion del personal docente.

4. Programar y proveer la dotacion de los recursos humanos del departamento en
cuanto a personal docente, de acuerdo con las necesidades previstas en los planes
de actuacion que elaboren los drganos competentes.

5. La propuesta de dotacién de medios personales de los centros docentes y de los
servicios especializados de orientacion educativa, psicopedagdgica y profesional,
asi como la elaboracién de las plantillas de personal docente de dichos centros y
servicios, y la propuesta de dotacion de puestos de trabajo de personal no docente,
de acuerdo con la planificacion prevista por la Direccion General de Ensefianza.

6. Llevar el registro del personal docente no universitario, sin perjuicio de las
funciones que tengan encomendadas otros organos o departamentos de la
Generalitat.

7. Elaborar y proponer para su aprobacién la oferta de empleo publico de personal
docente.

8. Dictar, dentro del ambito de competencia del departamento, cuantas
resoluciones y actos administrativos se requieran en los procedimientos selectivos
para el ingreso en la funcion piblica docente no universitaria, salvo la convocatoria
y aprobacion de las bases, que se realizara por orden del conseller.

9. Convocar, gestionar y resolver los procedimientos para la provision de puestos
de trabajo de caracter docente que dependan del departamento.

10. Estudiar, proponer y desarrollar medidas que tiendan a la mejora de las
condiciones de trabajo y de la productividad, sin perjuicio de las atribuciones que
correspondan a los 6rganos competentes en materia de funcién publica.

11. Ejercer las facultades disciplinarias respecto del personal docente dependiente
de la Conselleria, salvo las que el ordenamiento juridico atribuye a otros drganos.
12. Dirigir la gestion y, en su caso, acordar la resolucion de los asuntos relativos al
personal docente, sin perjuicio de las facultades que legal o reglamentariamente
estén atribuidas o se atribuyan a otros érganos.

13. Tramitar, proponer y, en general, ejecutar los actos de gestion econdmica y
administrativa que le correspondan, dentro del ambito funcional del centro



directivo y de acuerdo con lo establecido en las disposiciones e instrucciones
dictadas por los 6rganos competentes.

14. Elaborar, emitir informes y proponer disposiciones sobre materias de su &mbito
funcional, asi como dictar resoluciones, circulares e instrucciones en asuntos de su
competencia.

15. Cualquier otra que le encomienden los titulares de la Conselleria o de la
secretaria autondmica de la que depende, o le confieran las disposiciones vigentes.
Articulo 12. Unidades dependientes de la Direccion General de Personal Docente
De la Direccién General de Personal Docente depende el Area de Personal
Docente, a la que le correspondera la direccion y coordinacion de las funciones en
materia de personal docente.

Seccion segunda

De la Secretaria Autondmica de Cultura y Politica Lingiiistica

Articulo 13. Secretaria Autondémica de Cultura y Politica Lingiiistica

1. La Secretaria Autondémica de Cultura y Politica Lingiiistica es el 6rgano superior
de la Conselleria de Cultura, Educacién y Deporte al que corresponde, bajo la
superior direccion del conseller, la propuesta y ejecucion de la politica cultural
relativa a teatro, musica, cine, exposiciones, museos, artes plasticas, disefo, libro,
bibliotecas, politica lingliistica y patrimonio cultural valenciano.

2. La Secretaria Autondmica de Cultura y Politica Lingiiistica dirigird y coordinara
los siguientes centros directivos:

2.1. Direccion General del Libro y Bibliotecas.

2.2. Direccion General de Patrimonio Cultural Valenciano.

3. Dependen funcionalmente de la Secretaria Autondémica de Cultura y Politica
Lingiiistica y orgdnicamente de la Direccidbn General de Patrimonio Cultural
Valenciano las unidades siguientes:

3.1. Area de Museos y Bellas Artes, a la que le correspondera la direccion y
coordinacion de las funciones previstas en el articulo siguiente relativas a los
museos y a las bellas artes.

3.2. Area de Promocién Cultural, a la que le correspondera la direccion y
coordinacion de las funciones previstas en el articulo siguiente relativas a la
promocidn cultural.

3.3. Area de Artes Escénicas, a la que le corresponderd la direccién y coordinacion
de las funciones previstas en el articulo siguiente relativas a las artes escénicas.

3.4. Area de Politica Lingiiistica, a la que le correspondera la direccién y
coordinacion de las funciones previstas en el articulo siguiente relativas a la
politica lingiiistica.

Articulo 14. Funciones

La Secretaria Autonémica de Cultura y Politica Lingiiistica ejercera las funciones
previstas en el articulo 74 de la Ley de Gobierno Valenciano y en particular las
siguientes:

1. La promocion, difusion, proteccion y fomento de la musica, las artes escénicas,
las artes plasticas, el disefio, la cinematografia y la creacion audiovisual, sin
perjuicio de las funciones atribuidas a los entes publicos adscritos a la Conselleria.



2. La promocion y difusion nacional e internacional de la politica cultural
valenciana asi como de sus creadores y artistas, en las materias de su competencia.
3. Fomentar la colaboracion cultural con otras entidades publicas y privadas,
nacionales e internacionales, para la realizacion de proyectos culturales conjuntos.
4. La propuesta de creacion y regulacion de museos y otros centros de depdsito
cultural del mismo caracter.

5. La gestion de los museos dentro del ambito del departamento.

6. La coordinacion de las colecciones de artes plasticas existentes en los espacios
expositivos de la Comunidad Valenciana y el impulso de programas de
colaboracion con la red de salas de otras instituciones.

7. La promocion de exposiciones de obras de autores valencianos, tanto en la
Comunidad Valenciana como fuera de ella.

8. La formacién de un fondo de documentacién bibliografica referido a la
historiografia artistica en la Comunidad Valenciana.

9. La difusion y divulgacion de los fondos publicos y privados de artes plasticas,
mediante exposiciones temporales, en coordinacion y con el asesoramiento de los
titulares o directores de los museos o colecciones.

10. El fomento de la difusion didactica de las colecciones de los museos, de
acuerdo con las iniciativas y propuestas de las direcciones de aquéllos, asi como la
coordinacion de los talleres y programas didacticos para escolares.

11. Promocion, normalizacion y fomento del uso del valenciano en colaboracion
con la Academia Valenciana de la Lengua.

12. Realizar y fomentar estudios sobre la situacion social del valenciano.

13. Organizar y coordinar cursos y actividades para la extension de los
conocimientos del valenciano, con especial atencion al personal de las
administraciones publicas.

14. Asesorar a las instituciones y a los particulares en todo lo relativo al uso del
valenciano, teniendo en cuenta la normativa lingiiistica de la Academia Valenciana
de la Lengua.

15. Asesorar a los ciudadanos en el ejercicio de sus derechos lingiiisticos en
relacion con el valenciano.

16. Dirigir la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia, organizar la
realizacion de las pruebas correspondientes y gestionar la expedicion de los
certificados oficiales administrativos de conocimientos de valenciano.

17. Impulsar la actuacion de la Comissid Interdepartamental per a 1’Aplicacio de
1’Us del Valencia.

18. Promover el establecimiento de convenios de colaboracion con otras
administraciones publicas, entes autdnomos, empresas y asociaciones privadas,
para la aplicacién y fomento del uso del valenciano.

19. La propuesta de convocatoria de ayudas y subvenciones en el &mbito de las
funciones previstas en este articulo.

20. La tramitacion, propuesta y, en general, ejecucion de los actos de gestion
econdmica y administrativa que le correspondan, dentro del ambito funcional



previsto en este articulo y de acuerdo con lo establecido en las disposiciones e
instrucciones dictadas por los 6rganos competentes.

21. La elaboracion y propuesta de disposiciones sobre materias de su ambito
funcional, asi como dictar resoluciones, circulares e instrucciones en asuntos de su
competencia.

22. Cualquier otra que le atribuyan las disposiciones vigentes o le encomiende el
conseller.

Articulo 15. Direccion General del Libro y Bibliotecas

La Direccion General del Libro y Bibliotecas ejercera las funciones previstas en el
articulo 76 de la Ley de Gobierno Valenciano y en particular las siguientes:

1. La regulacion, proteccion, coordinacion, ayuda y, en su caso, gestion de
bibliotecas y hemerotecas, dentro del ambito competencial del departamento.

2. La gestion, propuesta y, en su caso, ejercicio de las atribuciones que
corresponden al departamento en materia del libro, salvo las asignadas a la
administracién educativa en materia de libros de texto.

3. El gjercicio de las funciones que tenga atribuidas el departamento en materia de
deposito legal de obras impresas y propiedad intelectual.

4. La promocion y ayuda a la creacion literaria, a la actividad editorial valenciana y
a cuantas manifestaciones de caracter analogo se desarrollen en el d&mbito de la
Comunidad Valenciana.

5. El estudio, enriquecimiento, conservacion y restauracion del patrimonio
bibliografico y documental de la Comunidad Valenciana, asi como el ejercicio de
las facultades para su vigilancia y tutela, incluido el régimen sancionador, con
arreglo a lo previsto en el ordenamiento juridico.

6. La propuesta de convocatoria de ayudas y subvenciones en materia del libro y
bibliotecas, asi como la gestion de las mismas.

7. La tramitacion, propuesta y, en general, ejecucion de actos de gestion econdmica
y administrativa que le correspondan dentro del ambito funcional del centro
directivo y de acuerdo con lo establecido en las disposiciones e instrucciones
dictadas por los 6rganos competentes.

8. La elaboracion y propuesta de disposiciones sobre materias de su ambito
funcional, asi como dictar resoluciones, circulares e instrucciones en asuntos de su
competencia.

9. Cualquier otra que le atribuyan las disposiciones vigentes o le encomienden los
titulares de la Conselleria o de la Secretaria Autonémica de la que dependen.
Articulo 16. Unidad dependiente de la Direccion General del Libro y Bibliotecas.
De la Direccion General del Libro y Bibliotecas depende el Area de Coordinacién
del Libro y Bibliotecas, a la que le corresponderd la direccion y coordinacion de las
funciones relativas al libro y a las bibliotecas.

Articulo 17. Direccion General de Patrimonio Cultural Valenciano

La Direccion General de Patrimonio Cultural Valenciano ejercerd las funciones
previstas en el articulo 76 de la Ley de Gobierno Valenciano y en particular las
siguientes:



1. La proteccion, difusion, enriquecimiento, estudio e investigacion, conservacion
y restauracion de los bienes integrantes del patrimonio cultural valenciano, tanto
mueble como inmueble e inmaterial, asi como la promocion, planificacion y
difusion de su conocimiento y la incorporacion de los mismos a usos activos,
respetuosos y adecuados a su naturaleza.

2. La formalizacidn, gestion e inspeccion de los libros de registro de transacciones
de bienes muebles integrantes del patrimonio cultural valenciano, obligatorios para
anticuarios y comerciantes de dichos bienes.

3. La redaccion de proyectos en el campo de la restauracion, la direccion de las
intervenciones, y cualquier otra actuacion técnica cuya competencia corresponda a
la Direccion General, o las que se le encomiende en relacion con su ambito
funcional.

4. La propuesta de convocatoria de ayudas y subvenciones en materia de su
competencia.

5. El gjercicio de las facultades de vigilancia y tutela legal del patrimonio cultural
valenciano, incluido el régimen sancionador, con arreglo a lo previsto en el
ordenamiento juridico.

6. La elaboracion y puesta al dia del Inventario General del Patrimonio Cultural
Valenciano.

7. La elaboracion, supervision y mantenimiento del sistema valenciano de
inventarios de patrimonio cultural.

8. La coordinacion con otras administraciones publicas y érganos de la Generalitat
en actuaciones urbanisticas, medioambientales, arqueologicas y, en general, sobre
el medio cultural, en el ambito de las funciones establecidas en este articulo.

9. La tramitacion, propuesta y, en general, ejecucion de los actos de gestion
econdémica y administrativa que le correspondan, dentro del d&mbito funcional del
centro directivo y de acuerdo con lo establecido en las disposiciones e
instrucciones dictadas por los 6rganos competentes.

10. La elaboracion y propuesta de disposiciones sobre materias de su ambito
funcional, asi como dictar resoluciones, circulares e instrucciones en asuntos de su
competencia.

11. Cualquier otra que le atribuyan las disposiciones vigentes o le encomienden los
titulares de la Conselleria o de la secretaria autonémica de la que depende.

Articulo 18. Unidad dependiente de la Direccion General de Patrimonio Cultural
Valenciano

De la Direccién General de Patrimonio Cultural Valenciano depende el Area de
Patrimonio Cultural, a la que le corresponderd la direccion y coordinacion de las
funciones previstas en el articulo anterior relativas al patrimonio cultural
valenciano.

Seccidn tercera

De la Secretaria Autondémica de Deporte

Articulo 19. Secretaria Autondmica de Deporte

1. La Secretaria Autondomica de Deporte es el organo superior de la Conselleria de
Cultura, Educacion y Deporte al que corresponde, bajo la superior direccion del



conseller, la propuesta y ejecucion de la politica en materia de promociéon y
fomento del deporte y relaciones con las entidades deportivas.

2. La Secretaria Autondomica de Deporte ejercera las funciones previstas en el
articulo 74 de la Ley de Gobierno Valenciano y en particular dirigird y coordinara
la Direccion General del Deporte.

Articulo 20. Direccion General del Deporte

La Direccion General del Deporte ejercerd las funciones previstas en el articulo 76
de la Ley de Gobierno Valenciano y en particular las siguientes:

1. Promover, fomentar y generalizar el hdbito de la practica deportiva entre toda la
poblacion, con especial atencion al deporte en la edad escolar.

2. Promover e impulsar el asociacionismo deportivo en el &mbito de la Comunidad
Valenciana, mediante la realizacion de actividades o la concesion de ayudas que
contribuyan a tal fin.

3. Organizar y dirigir el funcionamiento del Registro de Entidades Deportivas de la
Comunidad Valenciana, en el que son objeto de inscripcién o anotacién los
diferentes tipos de entidades previstas en la Ley del Deporte, y aprobar sus
estatutos y reglamentos asi como sus modificaciones.

4. Coordinar y ayudar al funcionamiento de las federaciones deportivas de la
Comunidad Valenciana, ejerciendo respecto de éstas la tutela y atribuciones
establecidas en el ordenamiento juridico.

5. Planificar y programar la infraestructura deportiva de la Comunidad Valenciana
de acuerdo con el Plan Director de Instalaciones Deportivas y la Normativa Basica
de Instalaciones Deportivas.

6. Elaborar y actualizar el censo de instalaciones deportivas de uso publico de la
Comunidad Valenciana.

7. Tramitar los expedientes de concesion de ayudas y subvenciones de fondos
publicos para instalaciones y equipamiento deportivo.

8. Emitir los informes preceptivos para la construccion o apertura de instalaciones
o establecimientos privados de caracter deportivo que vayan a ser objeto de
utilizacion publica, en los casos que se establezca reglamentariamente.

9. Ejercer las atribuciones que tenga asignadas en materia de acreditacion,
formacidn y titulacion de técnicos deportivos.

10. Apoyar y tutelar el deporte de elite, especialmente el no profesional,
estableciendo los beneficios para los deportistas que accedan a dicha condicion.

11. Elaborar, en colaboracién con las federaciones deportivas y a través del Centro
de Apoyo al Deportista, programas de tecnificaciéon y planes especiales de
preparacion, para la formacion y mejora fisico-técnica de los deportistas.

12. Promover e impulsar, en colaboracion con el Consejo Superior de Deportes y
las federaciones deportivas, la investigacion y el establecimiento de medidas de
prevencion, control y sancion por la utilizacion de sustancias o métodos prohibidos
en el deporte.

13. Apoyar técnica y administrativamente al Comité Valenciano de Disciplina
Deportiva, en su doble vertiente competencial de disciplina deportiva y materia
electoral federativa.



14. Ejercer las funciones que legalmente le correspondan en relacion con el
Consejo Valenciano del Deporte.

15. Coordinar con la sociedad Circuito del Motor y Promocién Deportiva, SA, la
gestion de aquellos aspectos que la vinculen con la Generalitat.

16. Cooperar con las entidades privadas que favorezcan la actividad deportiva,
fomentando su implicacion en actuaciones que redunden en beneficio de la practica
deportiva.

17. Coordinar los eventos de caracter deportivo organizados por la Generalitat.

18. Tramitar, proponer y, en general, ejecutar los actos de gestion econdmica y
administrativa que le correspondan, dentro del ambito funcional del centro
directivo y de acuerdo con lo establecido en las disposiciones e instrucciones
dictadas por los 6rganos competentes.

19. Elaborar, emitir informes y proponer las normas y disposiciones sobre materias
de su ambito funcional, asi como dictar resoluciones, circulares e instrucciones en
asuntos de su competencia.

20. Cualquier otra que le atribuyan las disposiciones vigentes o le encomienden los
titulares de la Conselleria o de la secretaria autonémica de la que depende.

Articulo 21. Unidad dependiente de la Direccion General del Deporte

De la Direccién General del Deporte depende el Area del Deporte, a la que le
correspondera la direccion y coordinacidn de las funciones en materia deportiva.
CAPITULO III

De la Subsecretaria

Articulo 22. Subsecretaria

El titular de la Subsecretaria, bajo la directa dependencia del conseller, ejerce las
atribuciones que le confiere el articulo 75 de la Ley de Gobierno Valenciano, asi
como las que le asigne el presente reglamento, las demds disposiciones legales y
aquellas que el conseller le encomiende. En particular ejerce las siguientes
funciones:

1. Ejercer la coordinacion de las direcciones generales bajo su dependencia.

2. Ostentar la jefatura del personal de la Conselleria, sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 12.

3. La inspeccién de todos los servicios del departamento.

4. Dirigir y gestionar los servicios generales y dependencias comunes de la
Conselleria.

5. Gestionar la tramitaciéon y coordinacion de los convenios y acuerdos de
colaboraciéon del departamento, asi como supervisar los expedientes de
contratacion que gestionen otros centros directivos, salvo aquellos respecto de los
que sus organos titulares tengan delegadas las facultades para su celebracion.

6. Coordinar, supervisar y controlar la organizacién y funcionamiento de todos los
centros, servicios y unidades de la Conselleria.

7. Realizar estudios técnicos y de derecho comparado, asi como recopilar
documentacion sobre materias de competencia de la Conselleria.

8. Establecer directrices y criterios técnicos referentes a la produccion estadistica
del sistema educativo, y dirigir la elaboracion y produccion estadistica.



9. Coordinar, gestionar y efectuar la supervision de las publicaciones.

10. Coordinar la labor del Area Juridica, con la dependencia, organizacién y
funciones que se regulan en el Decreto 27/2001, de 30 de enero, con los 6rganos
superiores y directivos y unidades administrativas de la Conselleria y canalizar las
relaciones con el director del Gabinete Juridico de la Generalitat.

11. Emitir informe sobre los asuntos que deban someterse al Consell de la
Generalitat, al presidente o presidenta de la Generalitat o a otros 6rganos, cuando
ello sea preceptivo o asi lo disponga el conseller.

12. Informar al personal directivo de la Conselleria de la procedencia legal de sus
programas de actuaciones.

13. Elaborar compilaciones de disposiciones vigentes, asi como proponer las
refundiciones y modificaciones de textos legales.

14. Disponer la publicacion, cuando proceda, de las disposiciones, resoluciones y
anuncios que emanen de 6rganos de la Conselleria, en los diarios oficiales.

15. Tramitar los expedientes de contratacion que correspondan al &mbito funcional
de la Subsecretaria y aquellos otros que, en su caso, reglamentariamente se le
asignen.

16. Tramitar, proponer y, en general, ejecutar los actos de gestion econdmica y
administrativa que le correspondan, dentro del ambito funcional del centro
directivo y de acuerdo con lo establecido en las disposiciones e instrucciones
dictadas por los 6rganos competentes.

17. La tramitacion de vacaciones, licencias y permisos del personal no docente
adscrito a la Conselleria.

18. Llevar la gestion, emitir informes, asi como resolver las solicitudes de
compatibilidad del personal.

19. Elaborar, emitir informes y proponer disposiciones sobre materias de su ambito
funcional, asi como dictar resoluciones, circulares e instrucciones en asuntos de su
competencia.

20. Cualquier otra que le encomiende el conseller o le confieran las disposiciones
legales.

Articulo 23. Organos directivos y unidad administrativa dependientes de la
Subsecretaria

1. De la Subsecretaria dependen los siguientes 6rganos directivos:

1.1 Direccion General de Régimen Economico.

1.2. Direccion General de Archivos e Innovacion Tecnologica.

2. Asimismo, depende de la Subsecretaria el Area de Programacion Cultural y
Deportiva Copa América 2007, a la que correspondera el ejercicio de las funciones
de direccion y coordinacion de las actuaciones en materia deportiva concernientes
a la celebracion de la Copa América 2007.

Articulo 24. Secretaria General Administrativa

1. Adscrita a la Subsecretaria y de conformidad con lo previsto en el articulo 79 de
la Ley de la Generalitat 5/1983, de 30 de diciembre, de Gobierno Valenciano, la
Secretaria General Administrativa es la unidad que, con la maxima jerarquia del
nivel administrativo, presta apoyo directo al titular de la Subsecretaria y, bajo su



autoridad, ejerce la direccion, coordinacidon y supervision de los servicios generales
de la Conselleria.

2. De la Secretaria General Administrativa depende el Area de Recursos Humanos
y Estudios, que es la unidad que ejercerd las funciones en materia de gestion de
personal no docente, asi como la elaboracion de estudios y compilaciones
legislativas en las materias propias del &mbito competencial de la Conselleria.
Articulo 25. Direccion General de Régimen Economico

La Direccion General de Régimen Econdmico ejercera las funciones previstas en el
articulo 76 de la Ley de Gobierno Valenciano y en particular las siguientes:

1. Llevar la gestion patrimonial de los bienes afectados a la Conselleria.

2. Tramitar los expedientes de responsabilidad patrimonial.

3. Realizar la planificacion y programacion econdmica, elaborar la propuesta de
anteproyecto del presupuesto anual, tramitar las modificaciones presupuestarias y
realizar el seguimiento de la ejecucion del presupuesto.

4. Emitir informes sobre viabilidad econdmica de proyectos, planes y programas de
actuacion.

5. Realizar estudios, informes y propuestas en materia de retribuciones del personal
docente.

6. Tramitar y formalizar los ingresos que se originen por las actividades de los
distintos centros directivos del departamento.

7. Disefiar, ejecutar y mantener actualizados los programas de informacion y
gestion econdmica del departamento, estableciendo las directrices para la correcta
gestion de gastos e ingresos y la Optima utilizacidon de los recursos.

8. Planificar y controlar las inversiones y operaciones de capital de la Conselleria,
realizando los actos de gestion que reglamentariamente le correspondan.

9. Coordinar y supervisar la ejecucion de todos los programas presupuestarios del
departamento, asi como llevar la gestion de los que tenga asignados.

10. Tramitar los expedientes de contratacion que correspondan al &mbito funcional
de esta direccion general y aquellos otros que, en su caso, reglamentariamente se le
asignen.

11. Gestionar los gastos de personal del departamento y tramitar las incidencias de
noémina, sin perjuicio de las facultades atribuidas a otros 6érganos, ejerciendo la
direccion, coordinacion y control sobre las diferentes unidades de la Conselleria
que intervengan en el proceso de elaboracion de ésta.

12. Redactar y ejecutar proyectos de obras e instalaciones, asi como atender a su
mantenimiento.

13. Gestionar y efectuar la supervision de los proyectos técnicos y construcciones,
asi como la direccion, seguimiento y control de la ejecucion de las obras.

14. Emitir informe sobre todos aquellos documentos urbanisticos referentes a la
reserva de suelo dotacional de uso escolar de conformidad con la normativa
vigente.

15. Elaboracion de estudios previos y programas de necesidades de construcciones
escolares y estudios de viabilidad técnica de parcelas.



16. Tramitar, proponer y, en general, ejecutar los actos de gestion econdmica y
administrativa que le correspondan, dentro del dmbito funcional del centro
directivo y de acuerdo con lo establecido en las disposiciones e instrucciones
dictadas por los 6rganos competentes.

17. Elaborar, emitir informe y proponer disposiciones sobre materias de su ambito
funcional, asi como dictar resoluciones, circulares e instrucciones en asuntos de su
competencia.

18. Cualquier otra que le encomiende el conseller o el titular de la Subsecretaria o
le confieran las disposiciones legales.

Articulo 26. Unidades dependientes de la Direccion General de Régimen
Economico

De la Direccion General de Régimen Economico dependen las siguientes unidades:
1. Area Econémica y de Presupuestos.

2. Area de Infraestructuras.

Articulo 27. Direccion General de Archivos e Innovacion Tecnologica

La Direccion General de Archivos e Innovacion Tecnologica ejercera las funciones
previstas en el articulo 76 de la Ley de Gobierno Valenciano y en particular las
siguientes:

1. Ejercer las funciones en materia de mantenimiento, custodia, exhibicion,
investigacion y digitalizacion de todos los archivos de la Generalitat, del Archivo
del Reino y demas archivos de titularidad estatal gestionados por la Conselleria.

2. Potenciar, desarrollar, y aplicar las nuevas tecnologias en el ambito de la
educacion, la cultura y el deporte.

3. Elaborar proyectos sobre organizacion, planes de actuacion y programas de
necesidades del departamento.

4. Elaborar estudios y analisis relativos a la racionalizaciéon y reorganizacion, tanto
de la estructura organizativa de la Conselleria, como de los procedimientos de
gestion que en ella se realicen, coordinando los trabajos que en esta materia se
elaboren por otros 6rganos o unidades del departamento.

5. Disefiar los sistemas de informacion técnica, asi como elaborar, promover y
dirigir la implantacion de los proyectos informaticos, la creacion y mantenimiento
de las aplicaciones informaticas y el asesoramiento y apoyo informatico a todos los
centros del departamento, en coordinacién con el centro directivo competente en
materia de modernizacion y racionalizacion.

6. Gestionar las bases de datos y sistemas informaticos centrales del departamento.
7. La regulacion, conservacion, estudio, clasificacion, proteccion, ayuda y, en su
caso, gestion de los archivos, dentro del ambito competencial del departamento.

8. La propuesta de convocatoria de ayudas y subvenciones en materia de archivos,
asi como la gestion de las mismas.

9. Tramitar, proponer y, en general, ejecutar los actos de gestion econdmica y
administrativa que le correspondan, dentro del ambito funcional del centro
directivo y de acuerdo con lo que establecen las disposiciones € instrucciones
dictadas por los 6rganos competentes.



10. Elaborar, emitir informes y proponer disposiciones sobre materias de su &mbito
funcional, asi como dictar resoluciones, circulares e instrucciones en asuntos de su
competencia.

11. Cualquier otra que le encomiende el conseller o el titular de la Subsecretaria o
le confieran las disposiciones legales.

Articulo 28. Unidad dependiente de la Direccion General de Archivos e Innovacion
Tecnologica

De la Direccion General de Archivos e Innovacion Tecnolégica depende el Area
de Informatica, Organizacidén e Innovacidén Tecnologica, que ejercera las funciones
relacionadas con la innovacion tecnologica y su aplicacion dentro del dmbito de
actuacion de la Conselleria, el desarrollo de aplicaciones y proyectos informaticos,
la organizacion administrativa, la gestion y el soporte tecnologico a los centros
dependientes del departamento, asi como elaborar los criterios y programar la
adquisicion y uso de los bienes y servicios informaticos.

TITULO III

De las direcciones territoriales

Articulo 29. Direcciones territoriales

1. Como expresion del principio de desconcentracion administrativa, en cada una
de las capitales de Alicante, Castellon y Valencia se establece la Direccion
Territorial de Cultura, Educaciéon y Deporte, bajo la dependencia orgénica de la
Subsecretaria y con competencia en el territorio de la respectiva provincia.

2. Las direcciones territoriales dependen funcionalmente de los distintos centros
directivos de la Conselleria, segtn la indole de la materia.

Articulo 30. Titulares de las direcciones territoriales

1. Al frente de cada direccion territorial esta el director territorial de Cultura,
Educacion y Deporte, con el caracter de representante permanente de la Conselleria
de Cultura, Educacion y Deporte en su respectivo territorio.

2. A los titulares de las direcciones territoriales les corresponde la jefatura de todos
los servicios, programas y actividades que desarrollan los o6rganos, unidades y
centros dependientes o integrados en la direccion territorial, ejerciendo las
funciones de direccion, coordinacidon y control de €stos. El director territorial es el
organo de relacion ordinaria y regular entre las unidades, centros y dependencias
territoriales y los servicios centrales del departamento.

Articulo 31. Funciones de las direcciones territoriales

1. Corresponde al director territorial velar por el adecuado desarrollo de las
funciones propias de la Conselleria de Cultura, Educacién y Deporte en su dmbito
territorial.

2. El titular de la direccion territorial ejerce las funciones que le atribuyen las
disposiciones vigentes, asi como las que expresamente le deleguen los érganos
directivos competentes.

3. Contra los actos y resoluciones del director territorial de Cultura, Educacion y
Deporte puede interponerse recurso ante el organo directivo competente por razon



de la materia, sin perjuicio de las excepciones que establezcan las disposiciones
legales.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

1. Corresponde a cada director territorial de Cultura, Educacion y Deporte, en el
ambito de su respectivo territorio, ejercer las atribuciones en materia de personal
docente no universitario a que se refieren el Real Decreto 3.186/1978, de 1 de
diciembre, y el Real Decreto 2.293/1983, de 28 de julio.

2. Igualmente corresponde a dichos 6rganos resolver las solicitudes de autorizacion
previa a la desafectacion de los inmuebles y edificios publicos escolares de
propiedad municipal, a que se refiere el Real Decreto 605/1987, de 10 de abril,
conforme al procedimiento establecido en el mismo.

Segunda

La Secretaria Técnica Administrativa del Consejo Escolar Valenciano depende
organicamente de la Subsecretaria de la Conselleria de Cultura, Educaciéon y
Deporte, sin perjuicio de su dependencia funcional de la presidencia de dicho
consejo.

Tercera

Se adscribe el Instituto Valenciano de Evaluacion y Calidad Educativa a la
Secretaria Autonomica de Educacion.

Cuarta

El Instituto Valenciano para el Desarrollo de la Educacion a Distancia se adscribe a
la Direccion General de Ensenanza.

Quinta

Quedan adscritos a la Secretaria Autonémica de Cultura y Politica Lingiiistica el
Museo de Bellas Artes de Valencia, asi como el Comisionado Especial para el
Museo del siglo XIX.

Sexta

Quedan, asimismo, adscritos a la Secretaria Autonomica de Cultura y Politica
Lingiiistica, articulandose a través de la Direccion General de Patrimonio Cultural
Valenciano, el Museo de la Valltorta y el Museo Arqueologico de Sagunto.
Séptima

La dependencia orgénica y funcional del Patronato de El Palmeral de Elche, que la
Ley 1/1986, de 9 de mayo, de la Generalitat, de Tutela de El Palmeral de Elche,
establece respecto de la Conselleria, corresponderd a la Secretaria Autondmica de
Cultura y Politica Lingiiistica, articulandose a través de la Direccion General de
Patrimonio Cultural Valenciano. Del mismo modo, con la misma dependencia, se
articulard a través de la citada Direccion General el Patronato del Misteri d’Elx.
Octava

La Biblioteca Valenciana queda adscrita a la Direcciéon General del Libro y
Bibliotecas.

Novena

El Archivo Central de la Generalitat queda adscrito a la Direccion General de
Archivos e Innovacion Tecnologica.



Diez

Siguen vigentes las disposiciones adicionales quinta y sexta del Decreto 115/1992,
de 20 de julio, del Consell de la Generalitat, por las que se modificaron el articulo
4 del Decreto 47/1989, de 4 de abril, sobre funciones, composicion y organizacion
de la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia, y el articulo 3 del Decreto
178/1988, de 15 de noviembre, sobre composicién y funciones de la Comissid
Interdepartamental per a 1’Aplicacié de I’Us del Valencia. Las referencias que en
estos dos ultimos decretos se hacen a la direccion y al director general de Politica
Lingiiistica, se entenderan hechas, respectivamente, a la Secretaria Autondmica y
al secretario autondémico de Cultura y Politica Lingiiistica.

Once

Sin perjuicio de lo dispuesto en este Reglamento, las funciones que se atribuyen a
los distintos 6rganos de la Conselleria en materia de Innovacion Tecnoldgica y
Asuntos Economicos se entenderdn sometidas a las competencias que
corresponden a las Comisiones Delegadas creadas sobre dichas materias.
DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan al
presente decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Se faculta al conseller de Cultura, Educacion y Deporte, para dictar las
disposiciones que requiera la ejecucién y desarrollo de este decreto, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 71 de la Ley de Gobierno Valenciano.
Segunda

El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente a su publicacion en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valencia, 1 de octubre de 2004

El presidente de la Generalitat,

FRANCISCO CAMPS ORTIZ

El conseller de Cultura, Educacion y Deporte,

ALEJANDRO FONT DE MORA TURON



